
TALLER PSICOSOCIAL: MENTAL: Cambio de Paradigmas. 

FECHA: Noviembre 7, LUGAR: HOTEL ROSALES BOUTIQUE, Salón Libertadores 

Premium. Hora: 8 AM a 12 PM 

CONVOCATORIA 

Se hicieron y utilizaron 3 pendones con información de los talleres y se ubicaron en 2 

sedes de la Rama Judicial Seccional Neiva y 1 en la entrada del salón de cada Taller. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se hizo un formato de registro en Google Form con la información del evento para el 

registro de los servidores al taller. Todos los días se enviaba el reporte de los inscritos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se diseñaron Flyers para motivar a los servidores a asistir a los talleres. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El día del Taller se hizo una convocatoria de forma presencial en el salón en cada uno 

de los puestos donde estaban sentados los servidores, invitándolos a asistir al Taller del 

12 de Noviembre.  

 

 

 

 

 

 



Se hicieron dos videos para invitar y reforzar la convocar a los servidores judiciales 

para asistir al Taller. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS: 

Se utilizaron herramientas tecnológicas como WhatsApp, Canva, Powerpoint, Google 

Forms, Adobe Acrobat, Office. 

LOGÍSTICA 

Para la logística del Talleres se realizó la planificación, coordinación y gestión detallada 

de todos los recursos materiales, humanos y técnicos necesarios con personal local para 

que el evento se desarrolle sin problemas, desde el concepto inicial hasta la ejecución y 

el desmontaje, asegurando una experiencia fluida y exitosa para los servidores judiciales. 

Planificación y Presupuesto: Se definió objetivos y público. 

Recursos Materiales: Gestión de transporte, embalaje, montaje de escenarios, sonido, 

luces y cualquier elemento necesario (videobeam, sonido, micrófono, pantalla, 

computador) en coordinación con el Hotel Rosales Boutique. Agendas y bolígrafos para 

cada servidor. 

Gestión de Personal: Selección, capacitación y coordinación de equipos, desde 

seguridad hasta staff de apoyo. Se contrató personal local (1 Profesional para dictar el 

Taller y 3 Personas de Logística). 

Servicios Esenciales: Contratación y coordinación de catering, baños, servicios médicos, 

y telecomunicaciones en coordinación con el hotel Rosales Boutique. 

Logística de Asistentes: Registro. Adicionalmente, se ubicó un pendón en la entrada del 

salón y ubicamos una persona en la entrada del hotel para informar a los asistentes. 

Marketing y Comunicación: Difusión, Convocatoria y gestión de la información. 

Seguridad y Permisos: En coordinación con el Hotel, se proyectó un video sobre normas 

de seguridad. 

Post-Evento: Desmontaje eficiente, retorno de materiales y gestión de residuos en 

coordinación con el Hotel donde se realizó el evento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SALÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



REFRIGERIO AM (Hojaldre de Pollo con Jugo natural de la Casa) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ESTACIÓN DE CAFÉ, AROMÁTICA, AGUA Y GALLETAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ALMUERZO: ENTRADA-Cornetas de Jamón y Queso, PLATO FUERTE-

Churrasquito con Chimichurri, Arroz, Ensalada Verde, Papas a la Francesa y Jugo 

de Fruta Natural. POSTRE-Tres Leches. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ASISTENCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


